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1 -SECRETARIA:

1 -DEPARTAMENTO:

1 -SETOR:

CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

EFETIVOS

PROVENTOS VALORCONTRATOS

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVIÇO 859,751011 2

REMUNERAÇÃO DE 13º SALÁRIO 2.099,421051 2

1% SOBRE REMUNERACAO CURSO LEI1104-09 23,042 1

INCENTIVO FINANCEIRO LEI 1104/09 87,904 1

DESCONTOS VALORCONTRATOS

PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO 337,722006 2
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18.Outras Prev - Base

19.Outras Prev - Patronal
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RESUMO

Contratos

Ativos.: 2

Funcionários

Ativos.: 2

0,00

337,72

660,0712.Previdência - Patronal

13.Previdência - Segurado

14.Previdência - Salário Família

15.Previdência - Salário Maternidade

32.SEFIP - Outras Entidades

Observação: Neste Relatório está incluso apenas as rescisões, cujo contrato esteja a opção "Retirar da Folha de Pagamento" desmarcada.

31.SEFIP - Desc. Grau de Risco

0,00

0,00

0,0033.SEFIP - Compensação

01.Total Bruto

03.Total Líquido

06.INSS - Patronal

07.INSS - Segurado

08.INSS - Salário Família

09.INSS - Salário Maternidade

02.Total Descontos

3.070,11

337,72

2.732,39

0,00

0,00

04.Total para empenho 3.070,11

05.INSS - Base

0,00

0,00

0,00

0,00

3.070,11

17.Dedução Salário Maternidade

16.Dedução Salário Família

23.Dedução de falta não justificada

11.Previdência - Base

0,0024.Dedução Complemento Salário

0,00

0,00

26.Dedução Adiantamento Salarial

27.Dedução Descontos Variáveis

0,0028.Dedução Estorno de Rescisão

29.Dedução Diárias Alimen. Pousada 0,00

30.Dedução Pensão Alimentícia 0,00

0,0025.Dedução Proventos Variáveis

0,0034.CASSEMS - Base

36.CASSEMS - Funcionários

35.CASSEMS - Empresa 0,00

0,00

20.Outras Prev - Segurado 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21.Outras Prev - Salário Família

Forma Pagamento

Banco: 0

Cheque
:

2

0,00

0,00

0,00

0,00

10.Valor Devido Previdência Social
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